
 

 

  

 
 

 
Gentili imprenditori, 

 
 
OGGETTO: Corso formativo ON-LINE gratuito sul Modello di organizzazione e gestione 
della salute e sicurezza sul lavoro art. 30 Dlgs n. 81-2008 – Incremento crediti previsti 
dalla normativa sulla Patente a crediti  
 
 
Corso formativo ON-LINE gratuito  
ESEV-CPT Verona, in collaborazione con ANCE Verona e grazie a un finanziamento del Bando 
pubblicato dell’Aulss9 Scaligera, propone un percorso di formazione online gratuito per i 
datori di lavoro, per approfondire l’importanza dell’adozione di un Modello di 
organizzazione e gestione della salute e sicurezza sul lavoro art. 30 Dlgs n. 81-2008 anche 
ai fini di quanto previsto dalle disposizioni previste dal Dlgs n. 231-2001 “Responsabilità 
amministrativa delle persone giuridiche”. 
 
L'adozione di un Modello di organizzazione e gestione della salute e sicurezza sul lavoro 
come previsto dall’art. 30 del D.Lgs. 81/2008, non solo garantisce il rispetto delle normative, 
ma porta vantaggi concreti in termini di efficienza, competitività e riduzione dei rischi. 
 
Come noto, l’edilizia è uno dei settori più esposti a infortuni, spesso gravi o mortali. Cadute 
dall’alto, crolli, movimentazione di carichi pesanti e utilizzo di macchinari pericolosi sono solo 
alcuni dei pericoli quotidiani nei cantieri. Il Modello di Organizzazione individua, valuta e 
gestisce questi rischi in modo strutturato, adottando misure di prevenzione efficaci e 
garantendo un ambiente di lavoro più sicuro per tutti. 
 
Un Modello conforme ai requisiti previsti dall’art. 30 del D.Lgs. 81/2008 tutela l’impresa da 
sanzioni e responsabilità amministrative derivanti dal D.Lgs. 231/2001. In caso di incidenti, 
un’azienda che ha adottato un sistema di gestione della sicurezza adeguato può dimostrare di 
aver fatto tutto il possibile per prevenire gli infortuni, riducendo così il rischio di sanzioni 
economiche e procedimenti legali per la società. 
 
Le nuove disposizioni normative sulla patente a crediti, inoltre, prevedono incrementi dei 
crediti (n. 4) per quelle imprese che hanno adottato un modello di organizzazione e 
gestione della salute e sicurezza conforme all'articolo 30 del decreto legislativo 9 aprile 2008, 
n. 81, asseverato. 
 
L’Inail, come noto, concede benefici contributivi alle imprese che si dotano di un Modello di 
Organizzazione e Gestione come previsto dall’art. 30 del Dlgs n. 81-2008 asseverato. 
 
Corso formativo ON-LINE gratuito  
ESEV-CPT Verona, in collaborazione con ANCE Verona e grazie a un finanziamento dello SPISAL 
Ulss 9, propone un percorso di formazione online gratuito per i datori di lavoro, per 



 

 

  

approfondire l’importanza dell’adozione di un Modello di organizzazione e gestione della 
salute e sicurezza sul lavoro art. 30 Dlgs n. 81-2008 anche ai fini di quanto previsto dalle 
disposizioni previste dal Dlgs n. 231-2001 “Responsabilità amministrativa delle persone 
giuridiche”. 
L’adozione di un Modello di Organizzazione e Gestione, asseverato dai tecnici di ESEV-CPT 
Verona permetterebbe all’impresa di acquisire ulteriori quattro crediti della propria patente. 
Inoltre, potrà essere, secondo l’attuale testo dell’Accordo Stato-Regioni che andrà a modificare 
il D.Lgs. 81/08, ancora in fase di approvazione, potrà essere considerato un criterio premiale 
rispetto alle possibili visite degli organi di controllo. 
 
Struttura del corso (16 ore, suddivise in 8 incontri): 
 

• Primo incontro in presenza (2 ore): presentazione del corso e dei relatori, rilevazione 
delle conoscenze pregresse e identificazione delle parole chiave del percorso formativo. 

• Sei moduli online (2 ore ciascuno):  
o Quattro moduli a cura dell’avv. Luigi Meduri, dedicati alla presentazione delle 

caratteristiche del Modello di organizzazione e gestione della salute e 
sicurezza sul lavoro art. 30 Dlgs n. 81-2008; 
 

o Due moduli a cura del tecnico asseveratore ESEV-CPT di Verona, Carmine 
Fiorellino (riconosciuto dal sistema FORMEDIL), focalizzati sul processo di 
asseverazione e sulla sua rilevanza per la patente a crediti. 
 

• Incontro finale in presenza: condivisione di eventuali criticità e approfondimenti con 
i relatori. 

 
Tempistiche e modalità di iscrizione: Il corso si svolgerà tra marzo e maggio, con cadenza 
settimanale. Il primo incontro di presentazione è previsto entro la fine di marzo. 
Per manifestare il vostro interesse alla partecipazione, vi invitiamo a compilare il modulo al 
seguente link: https://forms.gle/DUrZjVGTKMiDE2Pb6. Tale iscrizione preliminare ci 
consentirà di organizzare al meglio i moduli formativi. 
Per qualsiasi chiarimento sui contenuti del corso e sulle modalità organizzative, potete 
contattare il direttore di ESEV-CPT Verona, dott. Giovanni Zampieri Giovanni ai seguenti 
recapiti: Cell. 3884782877 - Email: direttore@esev.it. 
Confidiamo nella vostra partecipazione per favorire un’implementazione sempre più efficace 
delle misure di sicurezza nei cantieri. 
 
Cordiali saluti. 
Verona 11 marzo 2025      ESEV-CPT Verona 
                              Direttore 
                  Dott. Giovanni Zampieri 
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